
รายงานการประชุมติดตามผลการปฏิบัติงานของส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ 

ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
วันพุธที ่๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม ๒ ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ จังหวัดขอนแก่น 

----------------------------------------- 
รายช่ือผู้มาประชุม 
๑. นายสุรพล  ธัญญเจริญ   ปศุสัตว์เขต ๔ 
๒. นายอิสระ  ปัญญาวรรณ   นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 
๓. นายศิลปกิจ  บุญโพธิ์   นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ  
๔. นายวีระพัฒ  เพ็งพา   นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ  
๕. นายยิ่งสัญ  สุระเสียง   นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 
๖. นายปัญญาวัฒน์  ใสกาง  นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ  
๗. นายมาโนชญ์  บุญรอด   นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ  
๘. ว่าที่ ร.ต.พิชิตพล  กันทะ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  
๙. นายบุญสนอง  หลวงโป้  สัตวแพทย์อาวุโส  
๑๐. นายประพันธ์  มาลายุทธศรี  สัตวแพทย์อาวุโส 
๑๑. นายองอาจ  คนกล้า    เจ้าพนักงานสัตวบาลอาวุโส 
๑๒. นายอิทธิพัทธ์  จ ารัสบุญหิรัญ  นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ 
๑๓. นางเกศวดี  โคตรภูเวียง  นายสัตวแพทย์ช านาญการ   
๑๔. นางสาวปาจรีย์ ห่มขวา  นายสัตวแพทย์ช านาญการ   
๑๕. นางสาวอรพรรณ  อาจค าภา  นายสัตวแพทย์ช านาญการ   
๑๖. นางสาวมินตา  สุวรรณบรูณ์  นายสัตวแพทย์ช านาญการ 
๑๗. นางสาวสุภาวดี  เลียงชัยศิริ  นายสัตวแพทย์ช านาญการ   
๑๘. นายมานะศักดิ์  สุดจริง  นายสัตวแพทย์ช านาญการ 
๑๙. นางสาวอุไรวรรณ  ศรีธรณ์  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๒๐. นางสุวนิดา  ดอนอ่อนเบ้า  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ  
๒๑. นางภรภัทร์  ลวดเหลา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ      
๒๒. นายสด  ศรีวรมย์   นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ 
๒๓. นางนุชนาถ  พรโสภิณ   เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน  
๒๔. นางอรนงค์  หลักกลาง  พนักงานการเงินและบัญชี ส๔ 
๒๕. นายวิวัฒน์  วิเชฏฐพงษ์  พนักงานขับรถยนต์ ส๒    
๒๖. นางพนิดา  โพธิยา   นักจัดการงานทั่วไป 
๒๗. นางสาวสุภัทตรา  พงษ์พรรณา นิติกร  
๒๘. นายอภิรักษ์  เส็งไธสง  นิติกร  
๒๙. นางสาวกิ่งกาญจน์  ไชยชาติ  เจ้าพนักงานธุรการ     
๓๐. นายบรรจง  มูลตรีดี   เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
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๓๑. นางศิริภาภรณ์  วินทะไชย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
๓๒. นายพงษ์วสิน  สิมมาทัน  นายสัตวแพทย์ 
๓๓. นางอุไรวรรณ  เถาตะกู  พนักงานผู้ช่วยปศุสัตว์    
๓๔. นายวสันต์  กาศร ี   นักวิชาการสัตวบาล 
๓๕. นายปิติพงษ์  เสาร์แก้ว  นักวิชาการสัตวบาล 
๓๖. นายวิธวัฒน์  ไตรธิเลน  นักวิชาการสัตวบาล 
๓๗. นายนที   คล้ายคลึง   นักวิชาการสัตวบาล 
๓๘. นางน  าทิพย์  ไตรธิเลน  นักวิชาการสัตวบาล    
๓๙. นายสุรัฐชัย  ครจ านง ค์  นักวิชาการสัตวบาล 
๔๐. นางสาวรุจิราภรณ์  หร่องบุตรศรี นักวิชาการสัตวบาล    
๔๑. นางสาวเบญจมาศ  มุ่งโนนบ่อ  นักวิชาการสัตวบาล 
๔๒. นายธนานพ  นารีนุช   เจ้าพนักงานสัตวบาล 
๔๓. นายสืบกุล  แก้วเหล่ายูง  เจ้าพนักงานสัตวบาล   
๔๔. นายวิทยา  สาค า   เจ้าพนักงานสัตวบาล  

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นายวรรปิยะ  ผลารักษ์   เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน   ไปราชการ 
๒. นายอภิลักษณ์  แสนสิงห์  นักวิชาการสัตวบาล      ไปราชการ 

เริ่มประชุมเวลา ๐๘.๓๐ น. 

วาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
1.1 การเข้าร่วมการประชุมสัมมนาโครงการขับเคลื่อนงานตามนโยบายส าคัญของกรมปศุสัตว์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565   
   นายสุรพล ธัญญเจริญ ปศุสัตว์เขต ๔ ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาโครงการขับเคลื่อนงาน         
ตามนโยบายส าคัญของกรมปศุสัตว์ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในระหว่างวันที่  12 – 14 ธันวาคม 2564   
ณ โรงแรมรอยัล ฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์สปา  จังหวัดนครนายก โดยได้มีผู้เข้าร่วมประชุม คือ ส านักงาน         
ปศุสัตว์เขต ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการในสังกัดกรมปศุสัตว์ และมีอธิบดีกรมปศุสัตว์เป็น
ประธานในที่ประชุม ทั งนี  มีเนื อหาส าคัญในหลายๆ ด้าน และเรื่องที่ควรให้ความส าคัญ คือ ประเด็นข้อตรวจพบ
และข้อเสนอแนะของกลุ่มตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว์ โดยให้ทุกหน่วยงานสอบทานการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานตนเอง และให้ปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง ทั งนี  มีทั งด้านการใช้รถยนต์ราชการ การเดินทางไปราชการ  
ด้านการเงิน การจัดซื อจัดจ้าง เป็นต้น ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงสูงในทางราชการ จึงขอให้บุคลากรทุกคน
ระมัดระวังในการด าเนินการและการปฏิบัติงาน โดยให้ยึดระเบียบและความถูกต้องเป็นหลัก นอกจากนี  ก็มีด้าน
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร โดยกรมปศุสัตว์ขอให้ทุกหน่วยงานด าเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารการด าเนินงานของหน่วยงาน ทั งนี  หน่วยงานของเราก็ขอให้ด าเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
หนว่ยงานทั งทางเฟซบุ๊ก ทางไลน์ของหน่วยงาน และทางไลน์ของหัวหน้าส่วนราชการเขต ๔ ด้วย 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
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1.๒ การจัดท ารายละเอียดค ารับรองการปฏิบัติราชการภายในกรมปศุสัตว ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
   นายสุรพล ธัญญเจริญ ปศุสัตว์เขต ๔ ได้แจ้งต่อที่ประชุมถึงเรื่องการจัดท ารายละเอียดค ารับรอง
การปฏิบัติราชการภายในกรมปศุสัตว์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยให้ทางผู้รับผิดชอบเป็นผู้รายงาน        
ถึงรายละเอียดของงานต่อไป 
  ว่าที่ ร.ต. พิชิตพล  กันทะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ ในฐานะผู้รับผิดชอบ
ขอรายงานถึงรายละเอียดของการจัดท ารายละเอียดค ารับรองการปฏิบัติราชการภายในกรมปศุสัตว์  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี  
การจัดท ารายละเอียดค ารับรองการปฏิบัติราชการภายในกรมปศุสัตว์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 กรมปศุสัตว์ได้มีการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการภายในกรมปศุสัตว์  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ             
การถ่ายทอดเป้าหมายของกรมปศุสัตว์สู่ระดับส านัก/กอง/หน่วยงานเทียบเท่า โดยใช้ Objective Key Results 
(OKR) เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการด าเนินการ โดยขอให้ทุกหน่วยงานเสนอ OKR จ านวน ๑-๓ ตัว 
เป้าหมาย น  าหนัก และเกณฑ์การวัดผล ที่เป็นประเด็นส าคัญหรือสะท้อนภารกิจหลักของหน่วยงาน โดยในปีนี ได้
เพ่ิมเติมเงื่อนไข คือ ต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้วย ดังนั น เพ่ือให้การด าเนินการในปีนี เป็นไปด้วยความมี
ประสิทธิภาพจึงอยากจะขอเชิญทางผู้อ านวยการส่วนของส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ หรือผู้แทน ร่วมกันระดมความ
คิดเห็น เพ่ือเสนอและคัดเลือก OKR ของหน่วยงาน โดยทางส่วนยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์จะขอแจ้ง
ก าหนดการประชุมเพ่ือระดมความคิดอีกทีหนึ่ง 

มติที่ประชุม รับทราบและเห็นด้วยกับการจัดประชุมดังกล่าว 

วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม 
    ตามที่ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ ได้ด าเนินการประชุมติดตามผลการปฏิบัติงานของส านักงาน           
ปศุสัตว์เขต ๔ ครั งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันพุธที่ ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ นั น ฝ่ายบริหารทั่วไปได้จัดท ารายงาน         
การประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

วาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ การติดตามสถานการณก์ารแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
  นางสาวอุไรวรรณ  ศรีธรณ์  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ได้กล่าวต่อที่ประชุมถึงเรื่อง            
การปฏิบัติงานของบุคลากรภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)           
โดยทางกรมปศุสัตว์ (ส านักควบคุม ป้องกันและบ าบัดโรคสัตว์) ได้มีหนังสือที่ กษ ๐๖๑๐.๐๔/ว ๓๒๐๐๙               
ลงวันที่  ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๔ เรื่อง การปฏิบัติงานของบุคลากรภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื อไวรัส
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ตั งแต่วันที่ ๔-๑๕ มกราคม ๒๕๖๕ โดยในปัจจุบันมีการพบผู้คิดเชื อไวรัสโคโรนา
สายพันธุ์ใหม่ ชนิดกลายพันธุ์ สายพันธุ์โอไมครอน (Omicon) ในประเทศไทยเพ่ิมมากขึ น ดังนั น เพ่ือเป็นการเฝ้า
ระวังและควบคุมจ ากัดการแพร่ระบาตของโรคติดเชื อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVD-19) ที่อาจจะเพ่ิมขึ นในช่วง
หลังเทศกาลปีใหม่ จึงขอความร่วมมือให้ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์ วางแผนให้บุคลากรในองค์กร               
ปฏิบัติราชการที่บ้าน (Work From Home) ร้อยละ ๘o ตั งแต่วันที่ ๔ – ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕ และให้พิจารณา
ตามความเหมาะสม และค านึงถึงความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงานกับประสิทธิภาพประสิทธิผลในการบริหาร
ราชการและการให้บริการประชาชนเป็นส าคัญ ทั งนี  หากมีประกาศมาตรการเพ่ิมเดิมขอให้ท่านพิจารณา
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ปรับเปลี่ยนรูปแบบการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับมาตรการตังกล่าวต่อไป และในกรณีที่พบบุคลากรต้องกักตัว
จากการมีความเสี่ยงหรือติดเชื อไวรัสโคโรนา c0๑๙ (COVID-19) ให้หน่วยงานต้นสังกัดรายงานข้อมูลเบื องต้น
ผ่านทางแบบรายงานออนไลน์ตาม QR Code หรือ https://sites.google.com/view/dldcovidreport2              
ในข้อ 2.๑ และข้อ ๒.๒ ส่วนในกรณีพบบุคลากรติดเชื อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ให้จัดท า Timeline                      
ของผู้ติดเชื อ ตามแบบฟอร์มในเว็บไซต์ดั งกล่าวในข้อ ๒ .๓ และส่งไฟล์ในรูปแบบ Word Document                               
ทาง E-mail : disease_vetepidem@dld.go.th โดยด่วนที่สุดและด าเนินการตามขั นตอนและระเบียบปฏิบัติ          
ที่เกี่ยวข้องต่อไป นอกจากนี ทางส านักควบคุม ป้องกันและบ าบัดโรคสัตว์ ได้มีหนังสือที่ กษ ๐๖๑๐.๐๔/ว ๓๒๑๘๘           
ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ เรื่อง การปฏิบัติงานของบุคลากรภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื อไวรัส
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ตั งแต่วันที่ ๔-๑๕ มกราคม ๒๕๖๕ (เพ่ิมเติม) โดยกรมปศุสัตว์ได้ย  าเตือนให้ทุก
หน่วยงานและประชาชนตระหนัก และเฝ้าระวังตนเองหากมีอาการให้เข้ารับการตรวจหาเชื อตามมาตรการรองรับ
การรักษาพยาบาล รามทั งมาตรการความปลอดภัยส าหรับองค์กร (Covid Free Setting) : ห้ามรับประทาน
อาหารร่วมกัน สวมหน้ากากตลอดเวลา เว้นระยะห่าง ลดการสัมผัส และให้มีการเฝ้าระวั งด้วย ATK                   
ดังนั น เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังและควบคุมจ ากัดการแพร่ระบาดของโรคติดเชื อไวรัสโคโรนา ๒o๑๙ (COVID-๑๙)            
จึงเห็นควรให้ผู้ที่เข้ามาปฏิบัติงานที่ส านักงานหลังเทศกาลปีใหม่ตรวจหาเชื อด้วยวิธี Antigen Test Kit (ATK) 
ก่อนมาปฏิบัติงานต่อไป 
  นายสุรพล  ธัญญเจริญ ปศุสัตว์เขต ๔ เพ่ิมเติมถึงเรื่องการขออนุมัติเดินทางไปราชการในพื นที่
ของบุคลากรในหน่วยงาน โดยขอให้บุคลากรในหน่วยงานสามารถขออนุมัติเดินทางไปราชการได้ เฉพาะที่เป็น
ภารกิจที่ส าคัญและงานเร่งด่วนก่อน ซึ่งหากเป็นภารกิจที่ไม่เร่งด่วนขอให้เลื่อนก าหนดการไปก่อน หรือให้รอดู
สถานการณ์ในพื นที่อีกที และด้านการจัดประชุมต่างๆ ขอให้ปรับเปลี่ยนเป็นการประชุมแบบออนไลน์แทน          
หรือรอจนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

วาระท่ี ๔  เรื่องเพ่ือทราบ  
๔.๑ ฝ่ายบริหารทั่วไป     
   นางสาวอุไรวรรณ ศรีธรณ์ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กล่าวต่อที่ประชุมถึงเรื่องการเริ่มต้น
การใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (e-Saraban) กรมปศุสัตว์ โดยปัจจุบันได้เริ่มต้นใช้ระบบเรียบร้อยแล้ว
เมื่อวันที่ ๔ มกราคม ๒๕๖๔ ส่วนทางด้านข้อมูลที่จะน าเข้าสู่ระบบ คือ หนังสือราชการทุกประเภท ทั งการออก
เลขรับหนังสือ การออกเลขส่งหนังสือ และการออกเลขที่ค าสั่งของหน่วยงาน โดยจะต้องออกเลขหนังสือผ่านทาง
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (e-Saraban) กรมปศุสัตว์ เท่านั น ซึ่งฝ่ายบริหารทั่วไปจะขอแจ้งว่าทางเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบระบบยังไม่ช านาญกับการด าเนินงานผ่านระบบ ดังนั น อาจก่อให้เกิดความล่าช้าในการออกเลขรับ-ส่ง
หนังสือ ทั งนี  อยากจะขอความร่วมมือจากทุกส่วน/ฝ่ายในการมาออกเลขส่งหนังสือ ขอให้ทางผู้มาขอเลข           
ส่งหนังสือ เมื่อได้รับเลขหนังสือเรียบร้อยแล้วขอให้ด าเนินการสแกนเอกสารที่จะส่งให้อยู่ในรูปแบบ PDF                
และน าส่งให้ทางไลน์ของเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ เพ่ือให้ทางเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบด าเนินการแนบไฟล์เข้าไปใน
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (e-Saraban) กรมปศุสัตว์ และน าส่งเรื่องให้ผู้รับปลายทางต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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   นางสาวอุไรวรรณ ศรีธรณ์ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กล่าวต่อที่ประชุม เพ่ิมเติมถึงเรื่อง
ค าสั่งแต่งตั งข้าราชการให้รักษาราชการแทน โดยได้มีการขอแก้ไขค าสั่งเดิม จากค าสั่งกรมปศุสัตว์ที่ ๑๑๓๕/
๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ เป็น ค าสั่งกรมปศุสัตว์ที่ ๑๐๕๕/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๔
เนื่องจากผู้รักษาการแทนในล าดับที่ ๔ เลื่อนระดับท่ีสูงขึ นข้าราชการ โดยค าสั่งดังกล่าวมีรายละเอียดดังต่อไปนี  
  ๑. นายอิสระ  ปัญญาวรรณ ต าแหน่งนายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ส่วนสุขภาพสัตว์  
ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ 
  ๒. นายศิลปกิจ  บุญโพธิ์ ต าแหน่งนายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ส่วนมาตรฐานการปศุสัตว์  
ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ 

  ๓. ว่าที่  ร.ต.พิชิตพล  กันทะ ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ                
ส่วนยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์  ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ 
  ๔. นายอิทธิพัทธ์  จ ารัสบุญหิรัญ ต าแหน่ง นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ ส่วนส่งเสริม
และพัฒนาการปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ (รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมและพัฒนาการ           
ปศุสัตว์ อีกต าแหน่งหนึ่ง ตามค าสั่งกรมปศุสัตว์ ที่ ๑๑๐๓/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒) 
  โดยให้หมายเลข ๑ เป็นผู้รักษาราชการแทนในล าดับแรก หากไม่อาจรักษาราชการแทนได้           
จึงให้หมายเลข ๒ หมายเลข ๓ และหมายเลข ๔ รักษาราชการแทนตามล าดับ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

   นางสาวอุไรวรรณ ศรีธรณ์ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กล่าวต่อที่ประชุมเพ่ิมเติมถึงเรื่อง         
การจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี ๒๕๖๕ ของส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ โดยเมื่อวันที่             
30 ธันวาคม 2564 เวลา 09.00 น. นายสุรพล   ธัญญเจริญ ปศุสัตว์เขต 4 ได้เป็นผู้น าในการจัดกิจกรรม
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของส านักงานปศุสัตว์เขต 4 เพ่ือแสดงพลังในการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น รวมทั งสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ แสดงเจตนารมณ์และประกาศ
เจตจ านงสุจริตของส านักงานปศุสัตว์เขต 4 ในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส 
และเป็นธรรมตามหลักธรรมาภิบาล พร้อมแสดงความมุ่งม่ันในการต่อต้านคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และปลูกจิตส านึก
พร้อมทั งสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตแก่ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการในส านักงาน           
ปศุสัตว์เขต 4 เพ่ือสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานราชการที่ใสสะอาด สร้างความเชื่อมั่นแก่ประชาชนผู้มีส่วนได้   
ส่วนเสียกับกรมปศุสัตว์ พร้อมนี  บุคลากรทุกคนก็ได้ร่วมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์พร้อมบันทึกภาพถ่ายร่วมกัน            
โดยมีบุคลากรของส านักงานปศุสัตว์เขต 4 ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมในวัน เวลาดังกล่าวอย่างพร้อมเพรียงกัน          
ณ บริเวณลานหน้าส านักงานปศุสัตว์เขต 4 นอกจากนี  ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ ยังได้มีการจัดท าประกาศ
เจตนารมณ์ของส านักงานปศุสัตว์เขต 4 โดยให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงานร่วมกันแสดงเจตนารมณ์โดยลงนามใน
ประกาศดังกล่าว โดยม ี“คุณธรรมเป้าหมาย” ดังนี  
  ๑. ด้านค่านิยมคุณธรรม ความพอเพียง และจิตอาสา  โดยด าเนินการตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และจิตส านึกเพ่ือองค์กรและสังคม น าหลักธรรมศาสนามาเป็นแนวทางในการด าเนิน ชีวิตและ             
การปฏิบัติงาน ส่งเสริมยกย่องบุคลากรดีเด่น น าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารองค์กร การด าเนินชีวิตและ
ปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจิตอาสาเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
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   ๒. ด้านการรักษาวินัยและความซื่อสัตย์สุจริต โดยเสริมสร้างองค์ความรู้การป้องกันการกระท า
ผิดวินัยและต่อต้านการทุจริต ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม/มาตรฐานวิชาชีพ ยกย่องหน่วยงานใสสะอาด/
บุคลากรผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต จัดตั งและขับเคลื่อนหน่วยงานรับผิดชอบส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมใน
หน่วยงาน 
   ๓. ด้านคุณธรรมในภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยส่งเสริมให้ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานน้อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรมหรือประกอบธุรกิจ  มีคุณธรรม ความสุจริต            
จิตอาสาให้ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ยกย่องคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมให้มีการวิจัย พัฒนา และถ่ ายทอด
เทคโนโลยีด้านการเกษตรที่เหมาะสม ภายใต้หลักคุณธรรม ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารที่มี
ประสิทธิภาพและมีมาตรฐานปลอดภัย 
   ๔. ด้านความเป็นเอกภาพในสังคมไทยด้วยคุณธรรม โดยส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ เสริมสร้างการจัดกิจกรรม ประเพณีและวิถีวัฒนธรรมร่วมกับชุมชนและสังคม  
  ทั งนี  เราทุกคนจะถือปฏิบัติ เป็นกติกาขององค์กรเพ่ือให้คุณธรรมน าการพัฒนา เกิดสังคม
คุณธรรมที่  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทุกคนในองค์กร มีคุณธรรมมีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีความสมานฉันท์ ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                
และวิถีวัฒนธรรมไทยไปใช้ในการด ารงชีวิต เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาและเสริมสร้างให้สิ่งดีงามเกิดขึ น           
และเป็นแบบอย่างที่ดี ต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

  นางสุวนิดา  ดอนอ่อนเบ้า นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ  กล่าวต่อที่ประชุมถึงเรื่อง            
การติดตามการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ โดยมีรายละเอียดดังนี  
สรุปงบประมาณของส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ (ข้อมูล ณ วันที่ ๔ มกราคม ๒๕๖๕) 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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๔.๒ ส่วนส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
  นายสืบกุล แก้วเหล่ายูง เจ้าพนักงานสัตวบาล กล่าวต่อที่ประชุมเรื่องสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการธนาคารโค-กระบือเพ่ือเกษตรกร ตามพระราชด าริ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี   
สรุปทะเบียนโครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชด าริในพื้นที่ปศุสัตว์เขต ๔ 
(ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

 
สรุปการขออนุมัติจ าหน่ายออกจากบัญชทีะเบียน ธคก. ในพืน้ที่ปศุสัตว์เขต 4 (ตุลาคม 256๓ – พฤศจิกายน 2564) 
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สรุปการขออนุมัติจ าหน่ายออกจากบัญชีทะเบียน ธคก. ในพืน้ที่ปศุสัตว์เขต 4 (ตุลาคม 256๔ – ธันวาคม 2564) 

 
สรุปการขออนุมัติจ าหน่ายออกจากบัญชีทะเบียน ธคก. ในพืน้ที่ปศุสัตว์เขต 4 (ตุลาคม 256๔ – ธันวาคม 2564) 
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สรุปทะเบียนสัตว์โครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชด าริ ในพื้นที่ปศุสัตว์เขต 4    
(ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2564) 

 
สรุปรายงานประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 

- การอนุมัติจ าหน่ายลูกเพศผู้  ตัวที่  1 และแม่โค-กระบือ (รอส่งเงิน) จ านวน ๒๘๔ ตัว เป็นเงิน 
๑,๘๓๑,๙๗๐ บาท 

- การอนุมัติจ าหน่ายลูกเพศผู้ ตัวที่ 1 (ส่งเงิน) จ านวน ๗๔ ตัว เป็นเงิน ๔๔๑,๔๙๐ บาท 
- การอนุมัติจ าหน่ายทะเบียน กรณีมอบกรรมสิทธิ์ จ านวน ๔๒๓ ตัว 
- การอนุมัติขยายลูกเพศเมีย ตัวที่ 1 จ านวน ๑๖๒ ตัว 
- การอนุมัติจ าหน่ายโค-กระบือ (กรณีสัตว์ตาย) จ านวน ๒๗ ตัว เป็นเงิน ๒๖,๕๐๐ บาท  
- การรายงานลูกเกิดโค-กระบือ จ านวน ๘๑ ตัว 
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สรุปการส่งมอบสัตวโ์ค-กระบือ ธคก. ในพื้นที่ปศุสัตว์เขต ๔ (ณ เดือนธันวาคม ๒๕๖๔) 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

  นายธนานพ  นารีนุช เจ้าพนักงานสัตวบาล ได้แจ้งในที่ประชุมเกี่ยวกับเรื่องผลการตรวจสอบ
คุณภาพน  านมดิบ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ (ศูนย์รวบรวมน  านมดิบ จ านวน ๒๘ ศูนย์และโรงงานแปรรูป
น  านมดิบ นมโรงเรียน จ านวน ๒๑ แห่ง) โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี   

ผลการตรวจสอบคุณภาพน้ านมดิบ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔  
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โรงงานแปรรูปน้ านมดิบ 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

  นายสด  ศรีวรมย์  นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ ได้แจ้งต่อที่ประชุมถึงเรื่องรายงานผล              
การด าเนินโครงการฟาร์มโคเนื อสร้างอาชีพ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี   

รายงานผลการด าเนินโครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพระยะที่ 1 
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รายงานผลการด าเนินโครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพระยะที่ ๒ 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 
 - วันที่ 7 ธันวาคม ๒๕64  ออกติดตามการด าเนินโครงการฟาร์มโคเนื อสร้างอาชีพระยะที่ 2 ในพื นที่ 
จังหวัดมหาสารคาม 
 - วันที่ 15-18 ธันวาคม ๒๕64 ออกติดตามการด าเนินโครงการฟาร์มโคเนื อสร้างอาชีพระยะที่ 2           
ในพื นที ่จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดร้อยเอ็ด และจังหวัดขอนแก่น 
   - วันที่ 20-22 ธันวาคม ๒๕64 ออกติดตามการด าเนินโครงการฟาร์มโคเนื อสร้างอาชีพระยะที่ 2           
ในพื นที ่จังหวัดอุดรธานี บึงกาฬ หนองคาย 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 ส่วนส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ได้เสนอข้อมูลในรูปแบบเอกสารต่อที่ประชุมถึงเรื่องการ
ประชุมชี แจงเจ้าหน้าที่และเครือข่ายเกษตรกรผู้เลี ยงแพะ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ในพื นที่เขต ๔ เมื่อวันที่ ๒๔ 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ผ่าน ระบบ Wed conference  ณ ห้องประชุมส านักปศุสัตว์ประจ าเขต 4 โดยมี
รายละเอียดดังนี  

โครงการพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการตลาดแพะ ปีงบประมาณ 2565 
หลักการและเหตุผล 
  แพะเป็นสัตว์เศรษฐกิจที่ส าคัญของประไทย ตามสถิติของศูนย์สารสนเทศ กรมปศุสัตว์ ปี 2564 พบว่ามี
จ านวนแพะ 962,884 ตัว เกษตรกรรวม 71,039 ราย กองส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ร่วม กับส านักงาน
ปศุสัตว์เขต และส านักงานปศุสัตว์จังหวัดต่างๆ ด าเนินการขับเคลื่อนเครือข่ายเกษตรเลี ยงแพะ ตั งแต่ปี 2552  
จนปัจจุบันมีกลุ่มเกษตรกรเลี ยงแพะ จ านวน 727 กลุ่ม ชมรมแพะระดับจังหวัด จ านวน 70 ชมรม และ 
เครือข่ายแพะระดับเขต จ านวน 9 เครือข่าย  
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วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือส ารวจวิเคราะห์ และขับเคลื่อนเครือข่ายการผลิต การแปรรูป และการตลาดแพะในลักษณะกลุ่ม/
ชมรม/เครือข่าย และระดับกลุ่มจังหวัดและระหว่างจังหวัดให้มีความเข้มแข็ง 
  2. เพื่อพัฒนาฟาร์มเกษตรกรแกนน า และเกษตรกรเครือข่ายด้านการผลิต การตลาดเป็นแหล่งเรียนรู้และ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเลี ยงแพะแก่เกษตรกร 
  3. เพื่อจัดท ายุทธศาสตร์/แผนพัฒนาแพะระดับเขต และจังหวัด 

พื นที่ด าเนินการปศุสัตว์เขต 4 
  ส านักงานปศุสัตว์เขต 4 มีพื นที่ด าเนินการทั งหมด 9 จังหวัด ดังนี  
1. จังหวัดขอนแก่น 
2. จังหวัดสกลนคร 
3. จังหวัดนครพนม 
4. จังหวัดมหาสารคาม 
5. จังหวัดหนองบัวล าภ ู
6. จังหวัดหนองคาย 
7. จังหวัดร้อยเอ็ด 
8. จงัหวัดเลย 
9. จังหวัดบึงกาฬ 

ข้อมูลเครือข่ายกลุ่มผู้เลี ยงแพะและวิสาหกิจชุมชนเลี ยงแพะในพื นที่ปศุสัตว์เขต 4 
  - กลุ่มเกษตรกรผู้เลี ยงแพะและวิสาหกิจชุมชนเลี ยงแพะ รวมทั งหมด 97 กลุ่ม 

- จ านวนสมาชิก 1,203 ราย 
- พ่อพันธุ์ จ านวน 945 ตัว 
- แม่พันธุ์ จ านวน 10,189 ตัว 
- จ านวนแพะอ่ืนๆ จ านวน 8,699 ตัว 

รวมทั งหมด 20,183 ตัว ที่เข้าร่วมกับปศุสัตว์ 

ข้อมูลเครือข่ายกลุ่มผู้เลี ยงแพะและวิสาหกิจชุมชนเลี ยงแพะ ในพื นที่ปศุสัตว์เขต 4 
  - จังหวัดขอนแก่น  กลุ่มเครือข่าย 21 กลุ่ม   สมาชิก 276 ราย 

- จังหวัดสกลนคร  กลุ่มเครือข่าย  6 กลุ่ม   สมาชิก 72 ราย 
- จังหวัดร้อยเอ็ด  กลุ่มเครือข่าย  13 กลุ่ม   สมาชิก 107 ราย 
- จังหวัดหนองบัวล าภู  กลุ่มเครือข่าย 5 กลุ่ม อีก 2กลุ่ม(อยู่ระหว่างจัดตั ง)  สมาชิก 217 ราย 
- จังหวัดมหาสารคาม  กลุ่มเครือข่าย 1 กลุ่ม อีก5 กลุ่ม (อยู่ระหว่างจัดตั ง)  สมาชิก 61 ราย 
- จังหวัดนครพนม  กลุ่มเครือข่าย  4 กลุ่ม   สมาชิก 47 ราย 
- จังหวัดเลย  กลุ่มเครือข่าย  21  กลุ่ม   สมาชิก 255 ราย 
- จังหวัดหนองคาย  กลุ่มเครือข่าย 5  กลุ่ม   สมาชิก 76 ราย 
- จังหวัดบึงกาฬ  กลุ่มเครือข่าย  8 กลุ่ม   สมาชิก 92 ราย 
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โครงสร้างเครือขา่ยเกษตรกรเลี ยงแพะเขต ๔ 

 
ขั นตอนและวิธีการด าเนินงาน 
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แผนยุทธศาสตร์แพะ-แกะ (รองรับปีงบประมาณ 2565) 
วิสัยทัศน์ 

พัฒนาอาชีพการเลี ยงแพะ-แกะ ให้ยั่งยืน ให้ผลผลิตที่มีคุณภาพ ปลอดภัย เพียงพอต่อการบริโภค และ
จ าหน่าย 
พันธกิจ 

1. พัฒนาและเพ่ิมจ านวนฟาร์มปลอดโรคในแพะ - แกะ ให้มากขึ น 
2. เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพผลผลิตแพะ - แกะ 
3. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร สถาบันเกษตรกร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร และองค์กรเกษตรกรเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. การพัฒนาการผลิตและผลิตภัณฑ์ให้เพียงพอได้มาตรฐานและปลอดภัย 
3. การส่งเสริมการบริโภคและพัฒนาระบบการตลาด 

แผนยุทธศาสตร์ 
1. ด้านสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร 
2. ด้านการควบคุม ป้องกันโรค สุขภาพสัตว์ 
3. ด้านการแปรรูปและการตลาด 

เป้าหมาย 
  - อบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่เกษตร 45 ราย (ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด) 

- มีเครือข่าย/ชมรมเกษตรกรเลี ยงแพะ ระดับจังหวัด จ านวน 9 จังหวัด  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  - ทราบข้อมูลสถานการณ์การผลิต การแปรรูปและการตลาดแพะ ในระดับกลุ่มชมรม/เครือข่ายในพื นที่
จังหวัด พื นที่เขตและภูมิภาค 

- มีข้อมูลองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นการจัดการฟาร์มแพะ จากฟาร์มเกษตรกรที่ประสบ
ความส าเร็จ ในจังหวัดต่างๆ 

- ทราบผลการวิเคราะห์ศักยภาพการผลิตของเกษตรกร การพัฒนาการท างานเครือข่าย และต้นทุนระดับ
ฟาร์มขนาดต่างๆได ้

มติที่ประชุม  รับทราบ 

๔.๓ ส่วนยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์  
  นางภรภัทร์  ลวดเหลา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กล่าวต่อที่ประชุมถึง                

เรื่องเพ่ือทราบประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังนี     
รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือนธันวาคม 256๔ 
 - วันที่ 2 ธันวาคม ๒๕64 ประชุมคณะท างานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต ประจ าปี 2565           
เขตตรวจราชการที่  12 (จังหวัดขอนแก่น จังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดมหาสารคราม และจังหวัดกาฬสินธุ์ )             
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  
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สาขาปราชญ์เกษตรเศรษฐกิจพอเพียง  
1. นางสีสุพัน อุทรักษ์     จงัหวัดกาฬสินธุ์  
2. นายสาคร ทับทิมไสย์  จังหวัดมหาสารคาม 

สาขาปราชญ์เกษตรดีเด่น 
1. นางอุไลย์ ทบวัน    จงัหวัดกาฬสินธุ์ 

     2. นายเอกภักดิ์ บุญแต่ง  จังหวัดมหาสารคาม 
สาขาปราชญ์เกษตรผู้น าชุมชนและเครือข่าย 
   1. นายราชิตร์  แก่นทอง  จงัหวัดกาฬสินธุ์ 
   2. นายภาคิน บ ารุงสุข    จงัหวัดมหาสารคาม 

 - วันที่ 3 ธันวาคม ๒๕64 ประชุมคณะท างานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต ประจ าปี 2565 
เขตตรวจราชการที่ 10 (จังหวัดบึงกาฬ จังหวัดเลย จังหวัดหนองคาย จังหวัดหนองบัวล าภู และจังหวัดอุดรธานี) 
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  
สาขาปราชญ์เกษตรเศรษฐกิจพอเพียง  

1. นายนวนศรี บุตรโคตร  จงัหวัดหนองบัวล าภู   
2. นายวิชัย ศรีกงพาน   จงัหวัดอุดธานี 

สาขาปราชญ์เกษตรดีเด่น 
1.นายสุบิน ยอดประทุม  จงัหวัดหนองบัวล าภู 

สาขาปราชญ์เกษตรผู้น าชุมชนและเครือข่าย 
1. นางอรทัย หมื่นศรี   จงัหวัดอุดรธานี 

 - วันที่ 13 ธันวาคม ๒๕64 ติดตามการเตรียมพร้อมของกลุ่มเกษตรกร (กลุ่มเกษตรกรเลี ยงสัตว์) ดีเด่น
ระดับเขต เพ่ือรับการประเมินของคณะอนุกรรมการการคัดเลือกเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรดีเด่นกรมปศุสัตว์ 
พ.ศ. 2565 
 - วันที่ 14 ธันวาคม ๒๕64 ติดตามการเตรียมพร้อมของเกษตรกร (อาชีพเลี ยงสัตว์) ดีเด่นระดับเขต             
เพ่ือรับการประเมินของคณะอนุกรรมการการคัดเลือกเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรดีเด่นกรมปศุสัตว์ พ.ศ.2565 
 - วันที่ 21-22 ธันวาคม ๒๕64 อบรมโครงการ Effective Communication & Presentation Course 
หลักสู ตร “การสื่ อสารอย่ างชาญ ฉลาด เพ่ื อให้ ได้ งานและได้ ใจ ” (SMART Communication for high 
performance) ในรูปแบบออนไลน์ (Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 - วันที่  4 มกราคม ๒๕65 จัดกิจกรรมการพัฒนาด้วยวิธีการจัดชุมนุมนักปฏิบัติ (CoP) หลักสูตร 
“ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเบื องต้นส าหรับการปฏิบัติงาน” ของหน่วยงานส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ 

โครงการฝึกงานผู้น าเยาวชนเกษตรไทยในประเทศญี่ปุ่น ประจ าปี 2565 
ขั นตอนด าเนินการ 

ส านักงานปศุสัตว์เขตคัดเลือกผู้น าเยาวชนเกษตรด้านปศุสัตว์ อย่างน้อย เขตละ 2 คน ภายในวันที่               
28 ตุลาคม 2564 
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ช่วงระยะเวลาการฝึกอบรม  
1. การฝึกอบรมพื นฐานโครงการฯ ด าเนินการฝึกอบรม 2 ระยะ รวมประมาณ 90 วัน  
    คือ ระยะที่ 1 : เริ่มประมาณเดือนมกราคม 2565 
 ระยะที่ 2 : เริ่มประมาณเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนมีนาคม 2565 
2. การฝึกงานในครอบครัวเกษตรกรญี่ปุ่น ณ ประเทศญี่ปุ่น รวมเวลา 11 เดือน (ตั งแต่เดือนเมษายน ๒๕65 ถึง
เดือนมีนาคม ๒๕66) 

ผลด าเนินงาน 
 ส านักงานปศุสัตว์เขต 4 ได้ส่งผู้แทนที่มีคุณสมบัติผ่านหลักเกณฑ์เพ่ือเข้าร่วมโครงการเยาวชนเกษตรไทย
ในประเทศญี่ปุ่น จ านวน 1 คน คือ นางสาววรรณลักษณ์  จันทร์เส จากจังหวัดหนองบัวล าภู ซึ่งกรมปศุสัตว์จะ
คัดเลือกผู้มีผลคะแนนผ่านการประเมิน จ านวน 3 คน เพ่ือไปฝึกงานและสอบคัดเลือกรอบที่ 2 ที่จังหวัด
กาญจนบุรี ผลการสอบคัดเลือกรอบที่ 1 ผู้แทนจากเขต 4 คือ นางสาววรรณลักษณ์  จันทร์เส ผ่านการคัดเลือก
และได้เข้าฝึกปฏิบัติงานที่ จ.กาญจนบุรี เป็นเวลา 1 เดือน เพ่ือสอบคัดเลือกไปฝึกงานทีป่ระเทศญี่ปุ่นต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

๔.๔ ส่วนสุขภาพสัตว์ 
   นายมาโนชญ์   บุญรอด นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ  ได้แจ้ งต่อที่ประชุมถึงเรื่อง           
สถานการณ์โรคระบาดสัตว์ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี   
สรุปภาวะโรคระบาดสัตว์ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 

- โรคPRRS และ Classical Swine fever (เกิดโรค = ๒ จุด) 

 
- สถานการณ์โรคพิษสุนัขบ้า (ไม่มีรายงานการเกิดโรคในพื นที่เขต 4) 
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โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนการปฏิบัติงานและมาตรการเตรียมความพร้อมการเฝ้าระวังควบคุมและป้องกัน            
การระบาดของโรคไข้หวัดนก ปีงบประมาณ 2565 (ทางระบบออนไลน์) 
วัตถุประสงค์ 

- เพ่ือซักซ้อมความเข้าใจในมาตรการเฝ้าระวังควบคุมและป้องกันโรคไข้หวัดนก รวมถึงกฎหมาย ระเบียบและ
ข้อสั่งการที่เกี่ยวข้อง  

- เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความพร้อมในการรับมือกับสถานการณ์การระบาด สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
รวดเร็วและสอดคล้องกับนโยบายของกรมปศุสัตว์ 

- เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่ายการเฝ้าระวังควบคุมและป้องกันโรคไข้หวัดนกระหว่างหน่วยงานในพื นที่ระดับ           
ปศุสัตว์เขต 4 และสามารถบูรณาการงานร่วมกันได้ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  นางสาวมินตา  สุวรรณบูรณ์ นายสัตวแพทย์ช านาญการ ได้แจ้งต่อที่ประชุมถึงเรื่องสถานการณ์
โรคลัมปี สกิน ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี   

สถานการณ์โรคลัมปี สกิน ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔  
(ข้อมูล ณ วันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ ถึงวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๕) 

 
แผนการจัดสรรวัคซีนลัมปี สกิน ชุดน าเข้า ๕,๐๐๐,๐๐๐ โด๊ส รอบ ๑-๘ 
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สรุปรายงานการฉีดวัคซีนป้องกันโรคลัมปี สกิน ประจ าวันที่ ๓ มกราคม ๒๕๖๔ 
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ผลการฉีดวัคซีน LSD ของจังหวัดในพื้นที่เขต ๔ 

 
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 
  - วันที่ 9 ธันวาคม 2564 ตรวจรับรองสถานภาพฟาร์มปลอดโรคบรูเซลลาในแพะเนื อ ระดับ B ณ T.D. ฟาร์ม 
อ าเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 1 ฟาร์ม ผลการตรวจ : ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

- วันที่  9 ธันวาคม พ.ศ.2564 ตรวจรับรองสถานภาพฟาร์มปลอดโรคบรูเซลลาในแพะเนื อ ระดับ  A            
ณ อ าเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 6 ฟาร์ม ผลการตรวจ : ผ่านเกณฑ์การประเมิน จ านวน 5 ฟาร์ม                  
ไม่ผ่านเกณฑ ์การประเมิน จ านวน 1 ฟาร์ม  

มติที่ประชุม   รับทราบ 

๔.๕ หน่วยพัฒนาสุขภาพและผลผลิตสัตว์ (HERD HEALTH UNiT : HHU)  
   นายวสันต์  กาศรี  นักวิชาการสัตวบาล แจ้งต่อที่ประชุมถึงเรื่องรายงานผลการปฏิบัติราชการ
ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  
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ข้อมูลประชากรโคนม  

 
ข้อมูลด้านคุณภาพน้ านม 

 

มาตรฐานฟาร์ม GAP 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 

การปฏิบัติงานติดตามฟาร์มตามกิจกรรมแผนปฏิบัติงานพัฒนาสุขภาพและผลผลิตสัตว์   
- การรักษาทางอายุรกรรม 
- การรักษาทางศัลยกรรม 

 - การเก็บตัวอย่างอาหารเพ่ือส่งตรวจคุณค่าทางโภชนะ  
 - การอัพเดทฐานข้อมูลโคนม 
 - การเข ้าร่วมประช ุมประจ า เด ือนร่วมกับคณะกรรมการสหกรณ์ผู ้เลี  ย งโคนมโคกก่อและ
คณะกรรมการสหกรณ์ผู้เลี ยงโคนมมหาสารคาม  

งานบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย  
 - หน่วย HHU ขอนแก่นร่วมกับเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ ฉีดวัคซีนป้องกันโรคลัมปีสกินในโคนม
ให้กับสมาชิกสหกรณ์โคนมขอนแก่น จ ากัด 
 - หน่วย HHU ขอนแก่นร่วมกับกลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดขอนแก่นออกปฏิบัติท าหมันสุนัข-แมว 
 - ร่วมกับปศุสัตว์อ าเภอศรีธาตุออกฉีดวัคซีน LSD ในพื นที่อ าเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี 
 - ร่วมปฏิบัติงานแบบบูรณาการร่วมกับส านักงานปศุสัตว์อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม พร้อมด้วยภาค
สถานศึกษา ได้แก่ คณะสัตวแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
 - ร่วมปฏิบัติงานแบบบูรณาการร่วมกับส านักงานปศุสัตว์อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม พร้อมด้วยภาค
สถานศึกษา ได้แก่ คณะสัตวแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 - หน่วย HHU โคกก่อ ร่วมโครงการซ้อมแผนปฏิบัติการและมาตรการเตรียมความพร้อมเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมการ
ระบาดของโรคไข้หวัดนก ส านักงานปศุสัตว์ 4 ประจ าปีงบประมาณ 2565  แบบออนไลน์ ระหว่างวันที่ 23-24 ธันวาคม 2564  
 - หน่วย HHU โคกก่อ ร่วมการประชุมต้อนรับและรับมอบนโยบายจากปศุสัตว์จังหวัดมหาสารคาม 
 - หน่วย HHU โคกก่อ ร่วมปฏิบัติงานส่งเสริมกิจการโคนม น าสมาชิกสหกรณ์ผู้เลี ยงโคนมโคกก่อ จ ากัด เข้ารับรอง
การประเมินคัดเลือกในโครงการเกษตรกรโคนมรุ่นใหม่ 2564 รอบสุดท้ายโดยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิกรมปศุสัตว์ 

แผนปฏิบัติงานประจ าเดือนมกราคม 2565 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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๔.๖ ส่วนมาตรฐานการปศุสัตว์  
  นางเกศวดี  โคตรภูเวียง นายสัตวแพทย์ช านาญการ กล่าวต่อที่ประชุมถึงเรื่องรายงานผล            
การปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  
รายงานผลการปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 
 - วันที่  6 – 9 ธันวาคม 2564 ได้ เข้าร่วมประชุมโครงการอบรม หลักสูตรการขับเคลื่อนงาน             
ด้ านมาตรฐานสิ นค้ าปศุสั ตว์  ป ระจ าปี งบประมาณ  2565  ณ  โรงแรม  พาโค่  บาย เดอะโบนันซ่ า                             
จังหวัดนครราชสีมา 

อบรมหลักสูตร “การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ ส าหรับผู้ประกอบการฟาร์มเลี ยงสัตว์” 

  - วันที่  14 ธันวาคม 2564 อบรมหลักสูตร “การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ ส าหรับ
ผู้ประกอบการฟาร์มแพะเนื อ”ณ ห้องประชุมส านักงานปศุสัตว์จังหวัดเลย อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย             
โดยส านักงานปศุสัตว์เขต 4 เป็นวิทยากร จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมฯ จ านวนทั งสิ น 23 ราย 
  - วันที่  15 ธันวาคม 2564 อบรมหลักสูตร “การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ ส าหรับ
ผู้ประกอบการฟาร์มจิ งหรีด”ณ หอประชุมเทศบาลต าบลเขาแก้ว อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย โดยส านักงาน            
ปศุสัตว์เขต 4 เป็นวิทยากร จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมฯ จ านวนทั งสิ น 45 ราย 
 - วันที่  20 ธันวาคม 2564 อบรมหลักสูตร “การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ ส าหรับ
ผู้ประกอบการฟาร์มผึ ง”ณ หอประชุมที่ว่าการอ าเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยส านักงานปศุสัตว์เขต 4 
เป็นวิทยากร จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมฯ จ านวนทั งสิ น 106 ราย 
  - วันที่  24 ธันวาคม 2564 อบรมหลักสูตร “การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ ส าหรับ
ผู้ประกอบการฟาร์มสุกร” ณ ศูนย์ประชุมแก่งเลิงจาน อ าเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม                      
โดยส านักงานปศุสัตว์เขต 4 เป็นวิทยากร จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมฯ จ านวนทั งสิ น 150 ราย 

สรุปผลการพิจารณาการรับรองการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดสี าหรับฟาร์มเลี้ยงสัตว์ ประจ าเดือนธันวาคม  2564 
 ผลการพิจารณาประจ าเดือนธันวาคม ๒๕64 มีการรับรองใหม่ จ านวน ๒๒ ฟาร์ม, ต่ออายุ จ านวน ๒๕ ฟาร์ม 
และยกเลิก จ านวน 0 ฟาร์ม รวมทั งสิ น ๔๗ ฟาร์ม 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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  นางสาวปาจรีย์  ห่มขวา นายสัตวแพทย์ช านาญการ กล่าวต่อที่ประชุมถึงเรื่องรายงาน               
ผลการปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  

ตรวจรับรองใหม่/ต่ออายุ/ติดตามการปฏิบัติที่ดี (GMP) โรงฆ่าสัตว์ 

 
 - วันที่ ๗ ธันวาคม 2564 ตรวจต่ออายุศูนย์รวบรวมน  านมดิบทุ่งฝน 162 หมู่ 8 ต าบลทุ่งใหญ่ อ าเภอ
ทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 
 - วันที่  8 ธันวาคม 2564 ตรวจต่ออายุศูนย์รวบรวมน  านมดิบสถานีบ ารุงพันธุ์สัตว์สกลนคร  
193 หมู่ 6 ต าบลพังขว้าง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 
 - วันที่ ๑5 ธันวาคม 2564 ตรวจติดตามศูนย์รวบรวมน  านมดิบ บจก.ขอนแก่นแดรี่ส์ 260 หมู่ 2      
ต าบลโนนท่อน อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 

แผนตรวจ GMP ประจ าเดือนมกราคม 256๕ 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

  นายปัญญาวัฒน์  ใสกาง นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ กล่าวต่อที่ประชุมถึงเรื่องรายงาน               
ผลการปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  

รายงานผลการปฏิบัติราชการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ 
  - วันที่ 14 ธันวาคม 2564 เข้าตรวจติดตามการปฏิบัติที่ดีตามมาตรฐานฟาร์มสุกรและสุ่มตรวจปัสสาวะ
สุกร เพ่ือตรวจหาการใช้สารเร่งเนื อแดง ตามกิจกรรมการแก้ไขปัญหาสารเร่งเนื อแดงในฟาร์มปศุสัตว์ 
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            สุ่มตรวจปัสสาวะสุกร เพ่ือตรวจหาการใช้สารเร่งเนื อแดง ตามกิจกรรมการแก้ไขปัญหาสารเร่งเนื อแดง
ในฟาร์มปศุสัตว์ในพื นที่อ าเภอเชียงคาน 4 ฟาร์ม และอ าเภอท่าลี่ 1 ฟาร์ม รวมเป็น 5 ฟาร์มๆละ 5 ตัวอย่าง  
รวมเป็น 25 ตัวอย่าง โดยใช้ Strip test ชนิดอา่นผลเร็ว ให้ผลลบในการทดสอบทั ง 25 ตัวอย่าง 
             เข้าตรวจติดตามการปฏิบัติที่ดีตามมาตรฐานฟาร์มสุกร จ านวน 1 ฟาร์ม ณ ล  า -สุกันยาฟาร์ม ในพื นที่
อ าเภอเมืองเลย 
 - วันที่ 17 ธันวาคม 2564 ปฏิบัติการตรวจสอบข้อเท็จจริงตามข้อร้องเรียนว่ามีการกระท าความผิด  
ตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์และกฎหมายว่าด้วยยา ในพื นที่จังหวัดกาฬสินธุ์ 
            เข้าตรวจสอบข้อเท็จจริงตามข้อร้องเรียนว่ามีการกระท าความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุม
คุณภาพอาหารสัตว์และกฎหมายว่าด้วยยา โดยบูรณาการร่วมกับเจ้าหน้าที่จากส านักงานปศุสัตว์จังหวัดกาฬสินธุ์ 
เจ้าหน้าที่จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ และเจ้าหน้าที่จากด่านกักกันสัตว์มหาสารคาม เข้าตรวจสอบ
ร้านจ าหน่ายอาหารสัตว์แห่งหนึ่งในพื นที่อ าเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ ตามที่มีผู้ร้องเรียนผ่านระบบ DLD 4.0 
ของกรมปศุสัตว์ว่ามีผู้กระท าความผิดขายอาหารสัตว์และยาสัตว์โดยไม่รับอนุญาตผ่านทางสื่อสังคมออนไลน์             
ผลการตรวจสอบไม่พบการกระท าความผิดตามที่ร้องเรียน  จึงท าบันทึกการเข้าตรวจสอบและได้ ให้ค าแนะน า
แนวทางในการปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายที่เก่ียวข้องต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ปิดประชุม    เวลา ๑๖.๓๐ น 

 
 
 
      (นางสาวสุภัทตรา  พงษ์พรรณา)                    (นางสาวอุไรวรรณ  ศรีธรณ์)                 
                    นิติกร              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
          ผู้จดรายงานการประชุม                               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


