
ภาพการด าเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรกรมปศุสัตว์ ประจ าปี ๒๕๖๕ 

ส านักงานปศุสัตว์เขต ๔ 

มิติด้านการท างาน 

๑. กิจกรรม ๕ส และ Big Cleaning 

  - การด าเนินกิจกรรมภายนอกบริเวณส านักงาน 

      

      

      

 

 

 



 - การด าเนินกิจกรรมภายในบริเวณส านักงาน 

      

      

      

      



๒. กิจกรรมลดภาวะโลกร้อน  

      

    

๓. กิจกรรมการจัดมุมพักผ่อนตามอัธยาศัยและบอร์ดนิทรรศการรณรงค์การงดสูบบุหรี่ 

      

 



๔. โครงการจ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัย/ถังดับเพลิง 

                         

๕.  โครงการจัดตั้งชุมชนนักปฏิบัติเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (COP) 

      

      

 

 

 

 



มิติด้านส่วนตัว 

๑. โครงการตรวจสุขภาพประจ าปี 

      

๒. โครงการส่งเสริมความรู้ความสามารถในการดูแลสุขภาพ 

      

๓. โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพในการท างาน 

           
 

 



มิติด้านสังคม 

๑. กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ต่อสังคม 

    

๒. กิจกรรมตามประเพณีต่างๆ 

     

๓. กิจกรรมสานสัมพันธ์ภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน 

  - Facebook และ Line ของหน่วยงานและหัวหน้าส่วนราชการภายใต้การดูแลของหน่วยงาน 

     

 

 

 



มิตดิ้านเศรษฐกิจ 

๑. สวัสดิการที่หน่วยงานจัดให้บุคลากรเพ่ิมเติมจากสวัสดิการของรัฐ 

 

๒. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรยึดหลักในการด ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด าริของสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวฯ 

 


