
หลักคุณธรรม 
5 ประการ

พอเพยีง : กระบวนการคิด ตัดสินใจ และการวางแผนเกี่ยวกับการใช้ชีวิตอยา่งรอบคอบ

สุจรติ : การไม่แสวงหาผลประโยชนจ์ากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

วินัย : การปฏิบัติตนตาม กฎ ระเบียบ และจรรยาบรรณของทางราชการ

กตัญญู : การส านึกในความดี การเคารพความดี การตอบแทนความดี ทั้งจากตัวบุคคล 
หน่วยงาน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

จิตอาสา : การท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อผูอ้ื่น องค์กรและสังคม



หลักคุณธรรม 
5 ประการ

พอเพยีง : สร้างความรู้ ความสามารถ การพัฒนาสิ่งที่เป็นอยู่ให้ดียิ่งขึ้น การใช้ชีวิตแบบ เรียบง่าย ยังยืน 
และรอบคอบ ไม่ฟุ้งเฟ้อ ประหยัด อดออม ใช้ชีวิตตามก าลังความสามารถของตนเอง

สุจรติ : มีความซื่อสัตยส์ุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ และไม่รับสินบน

วินัย : รักษาวินัย เพื่อด ารงตนในราชการอย่างถูกต้อง เหมาะสมตาม กฎ ระเบียบ และจรรยาบรรณ
ของทางราชการ 

กตัญญู : มีทัศนคติท่ีดี เคารพในคุณความดี ให้การยกย่อง เชิดชู ในความด ีและมีความกตญัญูรู้คุณ
ต่อแผ่นดินและผู้มพีระคณุ ไม่นิ่งดูดาย ช่วยเหลือเกื้อกูลสังคมอย่างสม่ าเสมอ 

จิตอาสา : เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปัน และบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม  

ความดี
ท่ีอยากท า


